Program na podporu vzdélavani a talentmanagementu v oblasti
technickych a prirodnich véd na wzemi statutarniho mésta
Ostravy pro rok 2017 a 1. ¢tvrtleti 2018

. Nazev programu

Program na podporu vzdé¢lavani a talentmanagementu V oblasti technickych a ptirodnich véd
na Gzemi statutarniho mésta Ostravy pro rok 2017 a 1. ¢tvrtleti 2018.

Il.  Vyhlasovatel programu

Statutarni mésto Ostrava (dale jen ,,SMO*), ProkeSovo ndm. 8, 729 30 Ostrava

I11.  U&el programu

Program na poskytovani penéznich prostitedki zrozpoctu statutdrniho mésta Ostravy
na vzdélavani a talentmanagement (dale jen ,,Program®) podporuje projekty za ucelem
rozvoje technickych a pfirodovédnych oblasti v ndvaznosti na lidské zdroje na uzemi
statutarniho mésta Ostravy.

IV. Témata podpory

A) Talentmanagement na izemi SMO (vyhledavani nadanych, mimofadné nadanych
a talentovanych jedincti, prace S nadanymi, mimofadné nadanymi a talentovanymi
jedinci, programy zaméfené na rozvoj a péci o nadané, mimofadné¢ nadané
a talentované jedince):

Skolni koordinatofi pro nadani - podpora vyhledavani a prace s nadanymi,
mimofadné nadanymi a talentovanymi jedinci, diagnostika téchto jedinci,
potvrzeni identifikace nadéni; seminate, Skoleni, podpora pedagogického sboru,
podptirné materialy*

podpora schopnosti, tvofivosti a rozvoje nadanych, mimotadné nadanych
a talentovanych jedincii - prondjem odbornych laboratoti na Skolach
a odbornych pracovistich, spoluprace s odborniky ze SS, VS, Akademie véd
CR (spojeni zak - odbornik - pedagog nebo koordinator),

kvalitativni a védomostni zvySeni potencidlu lidskych zdrojii s naslednym
uplatnénim na trhu prace na uzemi SMO (podpora mobility Zakl a studentd,
podpora stdzi na SpiCkovych pracoviStich, prednasky zahrani¢nich
a tuzemskych odbornikd, ktefi jsou $pickami ve svych oborech),

dalsi vzdélavani nadanych, mimotfadné nadanych, talentovanych jedinct
a pedagogti.

* Podpora a koncepce $kolniho koordinatora — pedagoga, systematicky pracujiciho na $kole, jehoZ tkolem bude
vyhledavani a identifikace nadaného Zzdka a talentu, spoluprice s odbornymi poradenskymi centry za ucelem
diagnostiky, nastaveni poradenstvi a individudlniho planu ditéte, zaka, studenta, rozvoj vzdélavani a vychovné nabidky
pro podporu nadani, orientace v nabidce pro podporu nadani, seminafe pro vzdélavani pedagogl pro identifikaci
nadaného zaka, testovani, proskolovani a zapojeni sboru skoly ve spolupraci s pracovniky PPP atd., zjistovani moznosti
zapojeni talentu do rtiznych aktivit nad rdmec vzdélavani Skoly, spoluprace s experty a odborniky, spoluprace mezi
viemi stupni vzd&lani — MS, ZS, SS a V.



Jedna se 0 bezprostiedni praci S nadanymi, mimotfadné nadanymi a talentovanymi
jedinci. Neptfedpokladd se hromadnd identifikace nadanych, mimofadné nadanych
a talentovanych jedinct za Skolu (napf. polovina tiidy nebo skoly, piedpoklad je pouze
n¢kolik zaka za Skolu). Penézni prostiedky nejsou uréeny na podporu béznych krouzka
na Skole nebo $kolském zafizeni ani na podporu organiza¢nich struktur.

B)

C)

D)

V.
Do vyb

VI.

Systematicky rozvoj technické, prirodovédné a ctenarské gramotnosti déti,
Zakua, studentt a pedagogi (vyukové programy pro skoly vyznamné ovliviujici
technickou, ptirodovédnou a ¢tenafskou gramotnost, podpora rozvoje technickych
matefskych $kol, podpora technickych predméti v ZS)

Podpora vzniku novych a rozvoje stavajicich vzdélavacich oborii a programi,
které podporuji budouci odborniky chybéjici na trhu prace na izemi SMO

Podpora krajskych a celostatnich soutézi materskych, zakladnich a stfednich
§kol v prirodovédnych a technickych oblastech.

Spoluprace vysokych $kol na feSeni problematiky mésta Ostravy formou
studentskych praci.

Okruh zpisobilych Zadatelu

¢rového fizeni se mohou piihlasit:

pravnické osoby neziskového charakteru se sidlem na tzemi mésta Ostravy bez ohledu
na pravni formu (téma A a téma B), jejichZ hlavnim ucelem je provadét vzdélavani

nebo talentmanagement (s vyjimkou piispévkovych organizaci),

matetské Skoly (téma A, téma B a téma D), zdkladni Skoly (téma A, téma B a téma D),
stiedni Skoly (téma A, téma C a téma D), vysoké Skoly (téma A, téma B, téma C
a téma D) a Skolska zafizeni zajmového vzdé€lavani (téma A, téma B a téma D)
se sidlem na uzemi mésta Ostravy bez ohledu na pravni formu.

Lokalizace programu

Ptijemci penéZnich prostiedkt musi projekt realizovat na izemi SMO (s vyjimkou odbornych
stazi, konferenci, exkurzi, letnich Skol a vyjezdll) a musi mit pozitivni vliv na rozvoj mésta
Ostravy.

VII.

VySe rozpoctovych prostiredki

Celkovy ptedpokladany objem penéznich prostfedkl vyclenénych z rozpoctu statutarniho
meésta Ostravy na Program ¢ini 40 mil. K¢.

VIIl. Podminky pro poskytovani penéZnich prostiedku

1.

Statutdrni mésto Ostrava poskytuje ze svého rozpoctu formou vybérového ftizeni
penézni prostfedky na podporu projektl, které jsou v souladu s vyhlasenym
Programem.

Program stanovi jednotné a zavazné podminky pro zadatele a piijemce vetejné
finan¢ni podpory.



10.

11.

12.

13.

Penéznimi prostiredky se rozumi ucelové dotace a prispévky piispévkovym
organizacim zfizovanym statutdrnim méstem Ostrava a méstskymi obvody.

Ptredpokladem poskytnuti penéznich prostfedki je vyrovnani veSkerych zéavazka
vici statutdrnimu méstu Ostrava, méstskym obvodiim, piispévkovym organizacim
jimi zfizenymi a obchodnim spole¢nostem s jejich majetkovou ucasti, a fadné a vcas
predlozené financni vypotadani dotace/ptispévku, pokud byly v piedchozich letech
poskytnuty.

Bude-1li poskytnuti penéznich prostiedkti dle tohoto Programu na zakladé Zadosti
napliovat znaky vetejné podpory v intencich ¢l. 107 Smlouvy o fungovani Evropské
unie, bude v ptipadé poskytnuti penéznich prosttedkl postupovano v rezimu nafizeni
Komise (EU) ¢. 1407/2013, o pouziti ¢lanktt 107 a 108 Smlouvy o fungovani
Evropské unie na podporu de minimis nebo v rezimu nafizeni Komise (EU)
¢. 651/2014, kterym se v souladu s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy prohlasuji urcité
kategorie podpory za slucitelné s vnitinim trhem (podpora ad hoc), za souc¢asného
dodrzeni vSech podminek stanovych nafizenim, v€etné maximalni vySe podpory.

Zadatelem pozadovani vySe penéZnich prostiedkii musi byt v Zadosti
zaokrouhlena na celé tisicikoruny. Pii nesplnéni této podminky bude pozadovana
vyse penéznich prostfedkit v navrhu predlozeném organiim mésta zaokrouhlena
na celé tisicikoruny smérem dolt.

Penézni prosttedky jsou poskytnuty na zakladé Zadosti prostiednictvim
vetejnopravni smlouvy ¢i sdéleni, ve kterych je stanoven ucel pouZiti penéznich
prostiedkid, doba dosazeni ucelu, vySe poskytnuté dotace/pfispévku a povinnosti
pro piijemce.

Pokud v obdobi od podani Zadosti do doby uzavieni vetejnopravni smlouvy/zaslani
sdéleni dojde k jakymkoliv zménam, je zadatel povinen bez prodleni poskytovateli
zmény oznamit a dolozit je.

Poskytnuté penézni prostfedky jsou ve smyslu zékona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni
kontrole ve vetejné spravé a o zmeéné nékterych zdkontl (zakon o finanéni kontrole),
ve znéni pozd¢jsich predpist, vefejnou finanéni podporou a vztahuji se na ni vSechna
ustanoveni tohoto zakona.

Piijemce penéznich prostfedkli umoZzni poskytovateli pribézné monitorovat realizaci
projektu, finan¢ni a vécné plnéni smlouvy/sdéleni o poskytnuti dotace/ptispévku.

Program a poskytnuti penéZnich prostfedki se fidi zdkonem ¢&. 250/2000 Sb.,
0 rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Zakladni zavazné ukazatele pro realizaci projektu:

charakter dotace (investi¢ni, neinvesti¢ni nebo kombinovana),

rozpocet uznatelnych néklada projektu,

termin zahajeni a ukonceni realizace projektu,
ucelové urceni.

Piijjemce dotace/ptispévku je povinen zucastnit se na zdkladé pozvani setkdni
s vedenim mésta, na kterém bude prezentovat dosazené vysledky svého projektu,
ktery byl spolufinancovan SMO.



14.

15.

16.

17.

Penézni prostfedky lze pouzit pouze na uhradu tucelové urcenych uznatelnych
nakladd v souladu sobsahem projektu, vefejnopravni smlouvou/sdélenim,
podminkami tohoto programu.

Realizace projektu ani dotace/ptispévek nejsou prevoditelné na jiny pravni subjekt.
Pfijemce je povinen projekt realizovat vlastnim jménem, na vlastni Gcet a na vlastni
odpovédnost.

Vyse poskytnutych penéznich prostfedki na jeden projekt je stanovena:

- U tématu A a D na minimalni ¢astku 100 tis. K¢ a maximalni éastku
2 mil. K¢,

- u témat B a C na minimalni ¢astku 500 tis. K¢ a maximalni ¢astku
15 mil. K¢.

Penézni prostiedky jsou poskytovany na projekty realizované na uzemi meésta
Vv kalendarnim roce 2017 a 1. ¢tvrtleti 2018.

. Podminky vybérového rizeni

Zadost musi spliiovat podminky Programu.
Vzor zadosti je soucasti Programu.

Zadatel piedklada v ramei Programu maximalné 1 souhrnnou Zadost do kazdého
tématu. VSechny zadosti jedné organizace (zadatele) budou posuzovany souhrnné
za cely subjekt.

Do vybérového fizeni se zadatel ptihlasuje pfedepsanou zddosti prostiednictvim
elektronického formulaie aplikace EvAgend dostupného na internetovych
strankach www.ostrava.cz v sekci ,,Dotace”, oblast ,,Skolstvi“. Zarovei je zadatel
povinen v aplikaci EvAgend k zadosti ptilozit Pfilohu ¢. 1 — ,Nakladovy rozpocet®
(elektronicky formulat dostupny na internetovych strankach viz vyse) a Pfilohu ¢. 2
— ,,Projektovy zamér” (zpracovava zadatel v aplikaci Word). Vsechny povinné
piilohy dle odst. 5. tohoto ¢lanku, vcetné vytisténé zadosti doklada zadatel rovnéz
I pisemné zpisobem uvedenym v ¢l. XII.

Zadatel predklada nasledujici povinné p¥ilohy:

a) nakladovy rozpocet projektu (Pfiloha ¢. 1) — vypliuje se na predepsaném
formulati dostupném na internetovych strankach www.ostrava.cz Vv sekci
,,Dotace”, oblast ,Skolstvi“ a vklada se jako pftiloha k zadosti v aplikaci
EvAgend,

b) projektovy zamér (Pfiloha ¢. 2) viz odst. 6. tohoto ¢lanku — zpracovava zadatel
v aplikaci Word a vklada jako ptilohu k zadosti v aplikaci EvAgend,

) Cestné prohlaseni zadatele k podpofe malého rozsahu - de minimis (Pfiloha ¢. 3)
— vypliluje se na piedepsaném formulafi dostupném na internetovych strankach
Www.ostrava.cz v sekei ,,Dotace®, oblast ,,Skolstvi“ a doklada se jako original,

d) Cestné prohlaseni zadatele o poskytnuti penéznich prosttedkd v oblasti
vzdélavani a talentmanagementu (Ptiloha ¢. 4) - vypliuje se na piedepsaném
formulati dostupném na internetovych strankach www.ostrava.cz Vv sekci
,,Dotace®, oblast ,,Skolstvi® a doklada se jako original,


http://www.ostrava.cz/
http://www.ostrava.cz/
http://www.ostrava.cz/
http://www.ostrava.cz/

10.

11.

e) prosté kopie dokladti o pravni subjektivité a dokladi o opravnéni k vykonavané
¢innosti  (spolecenské smlouvy, stanovy, statut, zfizovaci listiny, vypis
z zivnostenského rejstiiku, vypis z obchodniho rejstiiku, apod.),

f) prosté kopie dokladi o ptidéleni ICO, fyzicka osoba nepodnikajici doloZi
prostou kopii dokladu totoznosti,

g) prosté kopie dokladt o volbé nebo jmenovani statutarniho organu a o tom, zda je
opravnén zastupovat zadatele samostatné, nebo spolecné s jinym clenem
statutarniho orgénu; podepsal-li zadost zéastupce zadatele na zaklad¢ povétreni
nebo plné moci, téz original nebo ovéfenou kopii tohoto povéieni nebo plné
moci,

h) prosté kopie OsvédCeni o registraci u mistné piislusného finan¢niho uradu
prokazujici skutecnost, ze je zadatel platcem DPH — pouze pokud je zadatel
platcem DPH,

1) prosté kopie smlouvy 0 zfizeni bézného Gc¢tu u penézniho Gstavu nebo pisemné
potvrzeni penézniho ustavu o Vedeni bézného uctu zadatele.

Projektovy zamér (rozsah max. 3 strany formatu A4) musi obsahovat nasledujici
informace:

e cil projektu (poslani, potfebnost projektu, pro¢ se projekt realizuje, jaky problém

resi),

cilova skupina a pfinos pro cilovou skupinu,

klicové aktivity projektu,

harmonogram projektu,

udrzitelnost projektu,

pokud ma subjekt zkuSenosti, popsat znalost feSeni analogickych problémi

v zahrani¢i nebo v CR, pokud subjekt tyto zkusenosti nemé — nerelevantni,

popsat ptipadné zkuSenosti S fizenim a realizaci obdobnych projektd,

e Vpfipad¢, Ze je zadateli znam zplsob uplatnéni vysledku feSeni, tuto skutecnost
dolozi napft. prizkumem, studii nebo poptavkou odbératele nebo uzivatele apod.,

e Vpiipadé nového procesu nebo sluzby, uvede zadatel tuto skutecnost
Vv projektovém zaméru.

Pokud bude zadost podana v souladu sodst. 1 — 6 tohoto ¢lanku vykazovat jiné
formalni nedostatky, vyzve poskytovatel zadatele k jejich odstranéni v nahradnim
terminu. Pokud tak Zzadatel neucini, bude jeho Zzadost z hodnoceni vyloucena.
Poskytovatel vyzve zadatele k doplnéni zadosti pouze jednou.

Vsechny doslé Zadosti v¢etné jejich piiloh se archivuji a Zadatellim se nevraceji.

Pro objektivni posouzeni Zadosti mohou byt ze strany poskytovatele podpory
vyzadany dopliujici udaje a doklady.

Nespliuje-li Zadost podminky dané timto Programem, bude vyrazena
Z vybérového Fizeni.

Po provedeni formalni kontroly, ktera bude provedena na odboru Skolstvi a sportu,
budou zadosti o dotace/ptispévky piredlozeny odborné komisi rady mésta,
ktera vyhodnoti kvalitu projekti na zakladé systému bodového hodnoceni
dle hodnoticich kritérii. Bodové hodnoceni kazdého hodnoceného projektu bude
aritmetickym primérem celkového poctu bodi obdrzenych od kazdého
Z hodnotitell. Hodnotitel¢ zpracuji dle dosazenych bodli seznam projekta, které
sohledem nadanou alokaci penéznich prosttedki doporu¢i k rozhodnuti



12.

0 poskytnuti penéznich prostiedkli, a seznam projektt, které nedoporucuji
Kk poskytnuti penéznich prostifedkti. Komise doporucuje poskytnuti penéznich
prostiedki, jejich vysi a ucel pouziti radé mésta.

O poskytnuti dotaci rozhodne zastupitelstvo meésta na ndvrh rady mésta
a 0 poskytnuti prispévkli prispévkovym organizacim, zfizovanych statutdrnim
méstem Ostrava a méstskymi obvody, rozhodne rada mésta nejpozdéji do konce
dubna 2017, v ptipadé¢ vyhlaseni 2. kola Programu rozhodnou organy mésta
o poskytnuti penéznich prosttfedkll nejpozdéji do konce fijna 2017.

X. Uznatelné a neuznatelné naklady projektu

1.

Penézni prostiedky lze pouzit pouze na uhradu ucelové urcenych uznatelnych
nakladid vsouladu sobsahem projektu, vefejnopravni smlouvou/sdélenim
a podminkami tohoto Programu.

Uznatelnym ndkladem projektu je néaklad, ktery splituje vSechny nize uvedené

podminky:

- vyhovuje zasaddm Tucelnosti, efektivnosti a hospodarnosti podle zakona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zéakonu (zakon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpist,

- byl vynaloZzen vsouladu spodminkami vefejnopravni smlouvy/sdélenti,
podminkami tohoto Programu a u¢elovym urcenim projektu,

- vznikl pfijemci v pfimé souvislosti s provadénim projektu,

- byl skutecné vynaloZen, zachycen v Gcetnictvi na ucetnich dokladech pfijemce,
je identifikovatelny a ovéfitelny, podlozeny ucetnimi doklady.

Uznatelnymi néklady dle odst. 1 a 2 tohoto ¢lanku jsou:

investi¢ni naklady
e porizeni dlouhodobého hmotného majetku (DHM nad 40 tis. K<)
e porizeni dlouhodobého nehmotného majetku (DNM nad 60 tis. K¢)
neinvesti¢ni naklady

e spotieba materialu (napt. odborna literatura, pfirucky, vzdélavaci material,
laboratorni a ucebni pomicky, kancelafské potfeby a materidl, chemikalie
a material pro experimenty apod.)

e porizeni drobného dlouhodobého hmotného majetku (DDHM do 40 tis. K¢)

e pofizeni drobného dlouhodobého nehmotného majetku (DDNM do 60 tis.
K¢)

e Opravy exponati a expozic véetné materialu

e nijem a sluzby spojené s nijmem

e cestovné, doprava a preprava materialu, ubytovani, stravovani, pitny rezim
(v pripad€ zahranicnich prednésejicich odbornikii a experti jsou uznatelnym
nakladem pouze skutecné vynaloZené naklady na ubytovani, stravné, cestovné
odpovidajici cenam v misté a Case obvyklym (bez moznosti vyuziti vyplaceni
nahrad dle platnych sazeb EU ,,per diems*)

o tiskové sluzby a grafické sluzby

e propagace a reprezentace souvisejici s realizaci projektu

e vécné ceny



e jiné naklady (napf. vzdélavani zaméstnancli v ramci realizace projektu,
prednasky odborniki, vstupné na exkurze, konferenéni poplatky)

e mzdové niaklady zaméstnancii — pifi plném pracovnim uvazku je maximalné
uznatelnym nakladem hruba mzda ve vysi 28 500,- K¢ + zakonné odvody,
coz odpovida maximalné uznatelné hrubé hodinové sazb¢ 175,- K¢ u dohod
konanych mimo pracovni pomér (dohody o provedeni prace, dohody o pracovni
ginnosti). U DPP, DPC jsou uznatelné pouze naklady zaméstnanct, u nichZ
organizace na tutéz pracovni pozici nevyuctovava mzdové ndklady. U DPP,
DPC je nutné poskytovateli penéznich prostiedki dolozit o jaky druh prace
se jedna, pocet odpracovanych hodin véetné zplsobu jejich evidence. Jedna
osoba miize mit v ramci uznatelnych nakladi realizovaného projektu uzavienou
pouze jednu pracovni smlouvu nebo dohodu o pracich konanych mimo pracovni
pomér. Uznatelné jsou pouze naklady souvisejici s odpracovanou pracovni
dobou, nelze uplatnit naklady na dovolenou, nemocenskou, tvorbu FKSP,
Socialniho fondu. Mzdové naklady jsou uznatelné max. do vySe 60 %
poskytnutych penéznich prostiredki SMO.

Ostatni naklady jsou neuznatelné, napft.:

naklady na pohosténi a rauty

potraviny (s vyjimkou odmén pro talentované a nadané jedince soutézi apod.)

dary

nahrady jizdnich vydaji pfi pouziti soukromého vozidla zaméstnanct, naklady

na PHM

e platby z jakéhokoliv pravniho divodu jinym pravnickym nebo fyzickym
osobam, které se nepodileji na piipravé a realizaci projektu, na ktery byla
poskytnuta podpora

e Jleasingové splatky, Uroky z uvérd a pijcek a jakékoliv financni zavazky,
které nevznikly Zadateli ve spojitosti s projektem, na jehoz piipravu
a realizaci byla poskytnuta podpora

e smluvni pokuty, penale, Groky z prodleni ¢i jakékoliv jiné majetkové sankce,
dané

e 0dpisy z majetku

e financ¢ni ptispévek zameéstnavatele na stravovani zaméstnanct, vcetné stravenek

e vzijemny zapocet zavazkl a pohledavek

e neuznatelnym ndkladem jsou doklady firem persondlné ¢i majetkové
propojenych osob

r v r

XI. Lhiita pro podani Zadosti

1. Lhuta pro podani zadosti je stanovena od 19.12.2016 do 10.01.2017.

2. Dalsi kolo vybérového fizeni bude vyhlaSeno v piipad€, Ze nebude vycerpana
alokovana ¢astka dle ¢l. VII. a zaroven bude odliivodnéna potieba k jeho vyhlaseni.
Sbér zadosti v tomto ptipad€ probéhne od 03.07.2017 do17.07.2017.

3. Vyhlaseni 2. kola Programu bude zvefejnéno na ufedni desce, webovych strankach
statutarniho mésta Ostravy a v regionalnim tisku.



XI1I. Prijem Zadosti do vybérového rizeni
Pro tadné podani zadosti o poskytnuti penéznich prostfedki ve stanovené 1hité je rozhodujici:

1. vyplnéni zadosti prostiednictvim elektronického formulafe vcetné povinnych
priloh €. 1 a 2 a odeslani do databaze,

2. odevzdani zadosti v jednom podepsaném originale Se vSemi povinnymi piilohami
V tisténé verzi nesvazané pevnou vazbou.

Zadost je mozné podat:

- odeslanim do datové schranky (rozhodujici je datum odeslani do zptistupnéné
datové schranky mésta) 1D: 5zubv7w,

- osobn¢ na podateln€ magistratu (rozhodujici je datum razitka podatelny),

- prostfednictvim provozovatele poStovnich sluzeb (rozhodujici je datum razitka
podani k postovni piepraveé) na adresu:

Statutarni mésto Ostrava
ProkeSovo namésti 8
729 30 Ostrava

a to v obalce oznacdené:

- nazvem programu ,,Program na podporu vzdélavani a talentmanagementu Vv oblasti
technickych a pfirodnich véd na uzemi statutdrniho mésta Ostravy pro 2017
a 1. Ctvrtleti 2018,

- plnym nazvem Zadatele a adresou,
- textem ""Neotvirat — Zadost o poskytnuti penéZnich prostiedki.
3. Zadosti predloZené jinym zpiisobem & mimo stanovenou lhiitu budou vyrazeny

z vybérového Fizeni.

XI11. Informace a kontakty

1. Informace o vyhlaseni vybérového fizeni pro poskytovani penéznich prostiedkt jsou
zvefejiovany statutdrnim meéstem Ostrava na Ufedni desce, webovych strankach
http://www.ostrava.cz/ a v regionalnim tisku.

2. Vysledky vybérového fizeni jsou zvefejiiovany na webovych strankach statutarniho
meésta Ostravy http://www.ostrava.cz/ do 15 dnti od rozhodnuti organti mésta.

3. Kontaktni osoby

Kontaktni osoby Telefon e-mail
Ing. Marta Chylova 599 443 203 mchylova@ostrava.cz
Ing. Roman Waluszczyk 599 443 195 rwaluszczyk@ostrava.cz



http://www.ostrava.cz/
http://www.ostrava.cz/

XI1V. Kritéria hodnoceni jednotlivych projekti

Zadosti o poskytnuti pen&znich prostiedkii budou posuzovany na zakladé kritérii:

Potiebnost
projektu/sluzby

Cilova skupina

Realizace
sluzby/aktivity

ZKkusSenosti

Aplikace do praxe

piinos realizace a cile projektu, popt. zména, které¢ bude
prostfednictvim projektu dosazeno

definice cilové skupiny (mistn¢, velikosti, vékem), piinos
a zpusob feSeni potfeb cilové skupiny, vazba projektu
na potieby cilové skupiny, piinos pro cilovou skupinu

klicové aktivity projektu, harmonogram, udrZzitelnost
projektu, piipadné personalni zajisténi odpovidajici
charakteru projektu, dostate¢né provozné-technické zazemi

zkuSenosti s feSenim analogickych problémi, zkuSenosti
S fizenim a realizaci projektid obdobného charakteru

uplatnéni vysledku feSeni v praxi, novy proces, sluzba, rist
kvality lidskych zdroji, podpora nadanych, mimofadné
nadanych a talentovanych jedincii

40 bodi

10 bodi

15 boda

5 bodii

30 bodii

Maximalni pocet bodi: 100

Projekt bude doporucen k podpote pii dosaZeni minimélné¢ 60 bodl. Kazdy projekt bude
vyhodnocovan samostatné.

XV. U&innost

a nabyva ucinnosti dne 16.11.2016.

Program byl schvalen usnesenim Zastupitelstva mésta Ostravy ¢. 1393/ZM1418/21



